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3@% LEIN 6.370 ,DE 02 DE JULHO DE 2013

Fixa o subsidio do Governador e do Vice-
Governador do Estado do Piaui. (*)

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUJ, Fago saber que o Poder Lepisiativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1° O subsidio mensal do Governador do Estado fica estzbelecido em RE 17.985,00
(dezessete mil, novecentos ¢ oitenta € cinco reais). o

Parigrafo tinico. O subsidio do Vice-Govemador ¢ de RS 16.186,50 (dezesseis mil, cento e
oitenta ¢ seis reais ¢ cinguenta centavos).

Ast. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
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ik':;ﬁ LEIN° §.374 ,DE 02 DE JuLHo DE 2013

Altera dispositives da Lei Complementar n° 13, de
03 de janeiro de 1994, da Lei Complementar n° 28,
de 09 de junho de 2003, da Lei Complementar n°
71, de 26 de julho de 2006, e di outras
providéncias.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legisiativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os artigos 55, 57, 72, 82, 91, % ¢ 100 da Lei Comglementar r° 13, de 3 de janciro
de 1994, passam a vigorar com s seguintes redagdes:

“Art 55

Xl - Gratificagfo por Encargo de Curso ou Concurso.” {AC)

“Art. 57. A gratificacfio natalina correspondente a 1/12 {um doze avos) da remuneragdo
8 que o servidor fizer jus, podendo ser paga em duas parcelas, uma das quais em
dezembro, na forma estabelecida em regulamento.” (NR)

“Art. 72

§ 6° As férias poderdo ser parceladas em até trés etapas, desde que assim requeridas
pelo servidor, e no interesse da admunistragdo piblica.

§ T Em caso de parcelamento, o servidor receberé o valor adicional previsto ro fnciso
XVIL, do art. T°, da Constituigho Federal, quando da utilizagko do primeiro periodo.”
{NR)
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“Ant. 82. Poderé ser-concedida licenca ao servidor por motivo de doeaga do cnjuge cu
companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente
que viva as sums expensas e conste do seu asscntamenio funcional, mediante
comprovagéo por pericia médica oficial.

§ 1° A licenca somente serd deferida se a assisténcia direts do servidor for
indispensével e no puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo ou
mediante compensagio de horério até o més subseqiiente a0 da ocorréncia, a ser
estabelecida pela chefia imediata.

§2° A licenca, incluidas as prorrogagdes, poderd ser concedida 2 cada perfodo de doze
‘meses nas seguintes condigdes:

1 - por até 60 (sessents) dias, consecutivos ou nio, mantida a remuneragio do servidor
11 - por até 90 (noventz) dias, consecutivos ou ndo, sem remuneragio.

§ 3 O infcio do intersticio de 12 (dozc) meses serh contado a partir da data do
deferimento da primeira licenga concedida.

§ 4° A soma das licengas remuncradas ¢ das licengas nfo remuneradas, incluidas as
respectivas promogagdes, concedidss em um mesmo periodo de 12 (doze) meses,
observado o disposto no §3°, nfo poderd ultrapassar o5 limites estabelecidos nos
incisos e 1 do § 2°. (NR)

“Art. 1. Apbs cada qlingiénio de efetivo excreicio, o servidor poderd, no interesse da
Adminisiraco, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remunerag3o,
por eté 03 {rés) meses, para participar de cursos d capacitagAo profissional.
&Rarigmfc) tinico. Os perfodos de licenca de que trata o caput ndo sdo scumuldveis.”

“Att. 96
§l“¢lbmmpodaitmh:iciompﬁmeﬁudiadommm&dcgnstacﬁn,salw
antecipadamente por prescrigio médica.

"(NR)

“Art. 100. O servidor poder ser cedido ou colocado 4 disposico para ter exercicio em
outro drgéo ou entidade dos Poderes da Unio, dos Estados, dos Municipios do Estado
do Piaui ou que integram a Regio lntegreda de desenvolvimento da Grande Teresina
1as seguintes hipdteses:

§ 3° No caso de pagamento de remuneracdo pelo 6rglo ou entidade de origem a0
servidor cedido ou posto & disposigio de outro drgio ou entidade do mesmo Poder, ndo
serfib pagas vantagens de natureza indenizatfria, tais como didria, ajuda de custo, ajuda
de transporte, auxilio-alimentaclo, vale-transporte, ¢ também vantagens cuja percepeio
dependa da cfetiva prestado de servigo, tais como adicional noturno ¢ gratificacio
pela prestagio de servigo extraondincirio ou qualquer outre vantagem de igual natureza

Ar. 2 A Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, passa a vigorar acrescidz do
artigo 68-A:

“Art. 68-A. A Gratificacio por Encargos de Curso ou Concurso é devida a0 servidor
que, em carier eventual:

1 - abuar como instrutor em curso de formagdo, de desenvolvimento ou de treiamento
regularmente institmido no fmbito da edministraco piiblica estadual;

11 - participar de banca examinadora ou de comisséo para exames oras, para andlise
curricular, para cortedo de provas discursivas, para elaboragio de questdes de provas-
ou para julgamento de recursos intentados por candidatos;

HI - participar da logistica de preparagio e de realizagdo de concurso piblico
envolvendo atividades de plancjemento, coordenagdo, supervisio, execucdo ¢
avaliagho de resultado, quando tais afividades nfio estiverem inclufds entre a5 suas
atribuitdes permancates;

IV - participar da aplicagdo, fiscalizar ou avaliar provas de exame vestibuler, concursos
piiblicos ou testes seletivos simplificados o supervisionar essas atividades.

§ 1° Sem prejuizo dos valores estabelecidos em leis especiais, os valores da
gratificagio de que trata este artigo sero fixados por ato do chefe do respectivo Poder
ou rgo autbnomo, observados os seguintes critérios € limites:

1 - o valor da grafificacdo serd calculado em horas, observadas a natureza ¢ a
complexidade da atividade exercida, a formacdo académica ¢ a experiéncia
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11- o valor da hora-aula observard os seguintes limites méximos, conforme a atividade
de:

2) instrutoria ¢ monitoria em carso de formago, de deseavalviment, aperfeigoamento
ou capeciticio, até RS 100,00 (cem reais);

b) canferencista e de pelestrante em evento de capacitaglo, até RS 100,00 (com reais);
¢) tutoria em curso a disténcia, até RS 40,00 {quarenta reais);

1- a refribuigo o poderd ser superior ao equivalente a 120 (cento e vinte) horas de
trabalho amis, resslvada sitwagio de excepcionalidade, devidamente justficada ¢
previamente aprovada pelo Governador do Estado, que poders autorizar o acrégeimo de
até 12 (ento ¢ vint) hores de trabalbo anuals;

§2°AGmﬁﬁcag&oporEnmgudzC1mouComsosommiemépagasens
atividades referidas nos incisos do eaput deste artigo forem exercidas sem prejuizo das
atribuighes do cargo de que o servidor for titubar, devendo ser objeto de compensacio
g:ae mr;;; hordria quando desempenfiadas durante a jorada de trabalho, na forma do §3°
0.
§ 3"'Sqni concedido horério especial a0 servidor que desempenhe atividade prevista
nos incisos 1 e I1 do caput deste artigo, quando coraprovada a incompatibilidade entre
ohqréﬁodemaﬁvidadeeda reparticdlo, desde que haja compensag3o de hordrio a ser
efetivada no prazo de até 1 (um) ano, respeitada a duragio semanal do trabalho.
§ 4° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso nio se incorpors ao vencimento
ou salirio do servidor para qualquer efeito ¢ nfio poderd ser utilizada como base de
cilculo para quaisquer outras vantagens, inchusive para fins de cilculo dos proventos
da aposeptadoria e das pensdes.
§ 5° Os limites méximos previstos no inciso I do §1° deste artigo poderdo ser elevados
por ato do respectivo chefe do Poder, desde que para aplicar, no méximo, os fndices de
aumenty concedidos aos servidores que no sejam regidos por lei estadual especifica.”

Art. 3° A Segdo I1 do Capitulo II do Titulo I da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro

de 1994, passa a vigorar acrescida da “Subsegdo X1l - Da Gratificag3o por Encargo de Curso
ou Concurso.

Art.4*Oart. 35, da Lei Complementar o° 28, de 9 de junho de 2003, passa a vigorar com a
seguinte redacio:

“Art, 35,

XIV - excoutar atividades de formagiio ¢ aperfeioamento dos servidores pitblicos
estaduais, podendo para isso celebragZo de convnio ot contratos com entes federados
ou suas escolas de governo;

XV - supervisionar as afividades das escolss de govemo voltadas a formagdo e
aperfeicoamento de carreires especificas de servidores piiblicos.

§ 7" Compele & Escola de Govemo a”superviso das demais escolas voltadas
formagiio ¢ aperfeicoamento de carreiras especificas de servidores civis do Estado, bem
como formar com elas uma rede estadual de escolas de govemno,” (NR)

Ar!: 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio, revogados os §§ 2° 2.4° do art.
91 da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994 ¢ o art. 87, da Lei Complementar n° 71,
de 26 de julho de 2006.
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i%q; LEIN 6372 ,DE 0 DE Juzko  DENB

Institui @ Politica Estadual de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUIL, Faco saber que o Poder Legislativo
decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Estadual de Protegdo dos Direitos da Pessoa com
Transtomo do Espectro Autista ¢ estabelece diretrizes para sua consecucHo.

§ 1° Para efeitos desta Let, é considerada pessoa com transtorno do espectro aufista aquela
portadora de sindrome clinica caractesizada por:

1 - deficiéncia persistente ¢ clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo social,
manifestada por deficiéocia marcada de comunicacdo verbal ¢ no verbel useda para inferacdo
social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relaces apropriadas
a0 seu aivel de desenvolvimento;

11 - padrbes restritivos e repefitivos de comportamentos, interesses e afividades, marcados
por comporiamentos motores ou verbais esterentipados ou comportamentos Sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padries de comportamento ritualizados; interesses restritos ¢
fixos.

§ 2° A pessoa com transtomo do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia,
para todos os efeitos legais.

Art. 2° Sio diretrizes da Politica Estadual de Protegdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista: '

I - a intersetorialidade no desenvolvimento das agfes € das poliicas e no atendimento &
pessoa com transtomo do espectro autista;

11 - a participagéo da comunidade o2 formulagio de politicas piblicas voltadas para a5
pessoas com transtomo de- espectro aufist, ¢ o controle social da sua implantacdo,
acompanhamento ¢ avaliagio,

I11 - & alengéo integral s necessidades de saide da pessoa com transtormo do espectro
aufista, objetivendo o diagnéstico precace, o atendimento multiprofisional € o acess0 @
medicamentos ¢ nutrientes;

IV - & inclusio dos estudantes com transtomo do espectro autista nas classes comuns de
mﬁnomgﬂmagmﬁademﬁmmmdmcicmlapedalimdogmnﬁwa@edmndos‘
qmdoapmmmmmidsemmememﬁm@dewmmmiﬁm
1o for possfvel sua insergo nas classes comuns de ensing regular, observando o disposto o
Capitulo ¥ - Da Educaggo Especial- o Titulo V da Lei n° 9.394, e deaembro de 1996 (Federal),
que estabelece as diretrizes ¢ bases da educagdo nacional, .

V - 0 estimulo & insergdo da pessoa com transtomo do espectro autisa 00 mercado de
trabalho, observadas as peculisridades da deficiéncia e as dispasicdes da Lei n° 8.069, de 13 de
Julho de 1990 (Federal) o

VI - 2 responsabilidade do Poder Piblico quanto 4 informagdo publica relativa 20
tremstorno e suas implicagdes; _

VH-oinmﬁvoéinfnmmﬁoecapacita;ﬁodepmﬁssimimp&iaﬁmdnsnpai_eudnncnto
4 pessoa com transtormo do espectro autista, bem como de pais, cdnjuges € responsivels;

VI - o estimulo 2 pesquisa cientifica, com prioridade para estudos epidemiolgicos
tendentes  dimensionr a magnitude ¢ a5 carseeristcas do problema relativo a0 Transtorno do
Espectro Autista o Estado. ‘ -

Parégrafo inico. Para cumprimento das diretrizes de que frata esse arigo, 0 Pndnr Pu_bh@
Fstadual poderd firmar contrato de direito piblico ou convénio com pessuas juridicas de direito
privado. .




