REGULAMENTO
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS PUBLICAS - 2a Edicéo, ano 2026

A Secretaria de Administracdo do Estado do Piaui torna publico o regulamento para inscricdo de
liderangas da administracéo direta, indireta, fundacional e autarquica, em exercicio de cargo comissionado
ou funcéo gratificada do poder executivo do Estado para a participacéo no Programa de Desenvolvimento
de Liderangas Publicas do Estado do Piaui.

1 Disposicoes preliminares

1.1 0 Programa de Desenvolvimento de Liderancas Publicas tem como objetivo desenvolver competéncias
que permitam as liderangas publicas enfrentar desafios complexos, mobilizar equipes e gerar impacto
positivo nas politicas publicas e nos resultados entregues a sociedade.

1.2 O Programa de Desenvolvimento de Liderancgas Publicas é conduzido pela Escola de Governo do Estado
do Piaui, unidade organizacional subordinada a Secretaria de Administracdo do Estado do Piaui.

1.3 O programa tem como finalidade fortalecer as capacidades das liderancas no setor publico do Estado
do Piaui.

1.4 O publico-alvo do Programa de Desenvolvimento de Liderangas Publicas é formado pelas liderangas do
10,20 e 3° escaldes do Governo do Estado do Piaui, da administracéo direta, indireta, fundacional e
autarquica, em exercicio de cargo comissionado ou funcéo gratificada do poder executivo do Estado do
Piaui.

1.6 O Programa de Desenvolvimento de Liderancas Publica visa permitir que as pessoas participantes
sejam munidas de conteudo tedrico e vivencial, por meio de encontros com conteudos e atividades
praticas relevantes e estratégias para suas atuagdes enquanto gestores publicos, promovendo ainda a
integracdo em rede.

1.6 O Programa de Desenvolvimento de Liderangas Publicas, em sua 22 edigéo, contarad com 120 vagas,
destinadas as liderancas de 1. ao 3. escaldo ocupantes de cargos estratégicos no Governo do Estado do
Piaui.

1.6.1 Serao destinadas 50 vagas para o 1. e 2. escalao e 70 vagas para ocupantes do 3. escalao.

1.6.2 Sdo considerados cargos de 1. e 2. escalédo Secretarios(as) de Estado; Presidentes(as); Diretores(as)
Gerais; Procuradores(as), Corregedores(as), e em 3. escaldo Diretores(as) e Gerentes.

1.7 O processo de inscrigcdo é regido por este Regulamento e seus Anexos.

1.8 Os avisos, comunicados complementares e eventuais retificagdes serdo publicizadas no site da Escola
de Governo do Estado do Piaui.

2 Do Processo de formacéo do grupo de participantes da 2. edi¢céo do programa

2.1 0 processo seletivo esta estruturado com base nos critérios de aceitagao, que tratam dos requisitos
obrigatorios para participacdo no programa, nos critérios de classificacao, a partir dos quais os inscritos
serdo pontuados para sele¢do, e nos critérios de desempate, para caso haja empate entre os finalistas.

2.1 Critérios de candidatura - inscricido

A inscricdo deve ser feita de forma individual por lideranca.

Para que a candidatura seja considerada valida, as liderangas devem atender aos requisitos:

I. Estar em plena atividade, ocupando cargo ou fungéo gratificada dentro do publico-alvo do ciclo;

IIl. Exercer lideranca em cargos definidos para a 22 edicdo do Programa;

Ill. Realizar a inscricdo formal para participagcéo no programa;

IV. Preencher integralmente o formulario de participacao, respondendo a todas as questdes de forma
completa e objetiva;

V. Manifestar concordancia com o termo de compromisso do programa para participacdo nos encontros
que incluirdo conteudos teoricos e atividades praticas, na realizagao das atividades propostas durante o
programa para o desenvolvimento das competéncias, na elaboracéo de planos e instrumentos definidos
no programa, voltados para a aplicagao pratica dos conhecimentos adquiridos e o acompanhamento de
resultados ao longo do ano, ter presenga minima em 75% da carga horaria prevista para as agdes de



desenvolvimento das liderangas e a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos, promovendo boas praticas
de gestdo no exercicio da fungao.

2.1.2 Critérios para formacéo da turma da 2.a edicéo

Com base nas candidaturas aceitas, a selecdo sera realizada considerando os seguintes critérios:

. Total de 120 vagas disponiveis para esta edi¢éo;

II. Perfil das pessoas participantes, visando diversidade e alinhamento com os objetivos do programa;
Ill. Aplicacéo das regras de aceitacéo definidas no regulamento;

IV. Distribuicdo equilibrada das participacdes dos érgéos e secretarias estaduais;

V. Equilibrio de género entre as pessoas participantes.

2.3 Critérios de desempate

Caso seja hecessario desempatar candidaturas, serdo priorizadas as liderancas que:

I. Sejam do género feminino;

Il. Sejam pessoas negras ou indigenas;

lIl. Tenham mais tempo de experiéncia na gestéo publica, no governo estadual do Piaui, em cargos de
lideranca.

3 DaInscricdo

As inscricdes devem ser realizadas individualmente por meio dos links disponiveis no site da Escola de
Governo:

https://escoladegoverno.pi.gov.br/programaliderapiaui/

4 Da Comunicacgao do Processo

4.1 Toda a comunicacéo durante o processo sera realizada, Unica e exclusivamente, pela equipe da Escola
de Governo.

4.2 As liderancas titulares inscritas para o processo serdo informados, via e-mails cadastrados na etapa de
inscricdo, sobre sua aprovagado ou ndo para participagdo no Programa.

4.3 A lista das liderancas confirmadas para participacdo no Programa sera publicizada, ressalvadas as
restricoes da Lei Geral de Protecgéo de Dados.

4.4 Toda e qualquer duvida das liderangas inscritas no processo seletivo devera ser direcionada a Escola
de Governo, por meio e-mail ao egepi.cdag®@gmail.com o assunto: Programa de Desenvolvimento de
Liderangas Publicas - edigdo 2026.

5 Das Disposicdes Finais

5.1 Antes de efetuar o procedimento de inscri¢do, as liderangas deverdo tomar conhecimento do disposto
neste Regulamento e seus Anexos, bem como certificar-se de que preenchem todos os critérios de
aceitacdo exigidos.

5.2 As liderangas que se inscreverem no processo seletivo compete:

5.2.1 Cumprir os prazos estabelecidos para realizagdo das etapas do processo seletivo, previstas no Anexo
| deste Regulamento.

5.2.2 Preencher todas as informagdes necessarias e enviar os documentos exigidos no formulario de
inscrigéo.

5.2.3 Prestar informacdes veridicas durante todo o processo seletivo, sob pena de eliminagdo.

5.2.4 Atentar-se aos informes enviados pela equipe da Escola de Governo e aos e-mails cadastrados no ato
da inscrigéo.

5.2.5 Responder tempestivamente as solicitagdes da equipe da Escola de Governo, sob pena de eliminagdo
do processo seletivo.

5.3 Faz parte deste Regulamento os seguintes Anexos:

Anexo | - Cronograma do Processo Seletivo para o Programa de Desenvolvimento de Liderancas Publicas

do governo do estado do Piaui
Anexo Il - Agenda do Programa de Desenvolvimento de Liderangas Publicas do Governo do Estado do Piaui

Anexo | - Cronograma do Processo Seletivo para o Programa de Desenvolvimento de Liderancas
Publicas do governo do estado do Piaui

Etapa / Data

Inicio das inscricdes 20/04/2026

Término das inscricdes 24/04/2026

Divulgacédo das liderancas selecionadas e que participardo da 2. edicdo do Programa 27/04/2026



Anexo Il - Agenda do Programa de Desenvolvimento de Liderancgas Puiblicas do Governo do Estado do
Piaui

Etapa / Data

Langamento do programa / Abertura da 22 edicdo / Aula Magna 04/05/2026

1. e 2. escaldes Aula remota “Aceleracdo de Impacto: Governanca em Rede e a Quebra de Barreiras
Institucionais” 13/05/2026

1. e 2. escaldes Aula remota “Metodologias de Comando e Tomada de Decisdo Estratégica para o Alto
Escaldo” 14/05/2026

1. e 2. escalbes Oficina tematica “Pacto pela Memdria Institucional e Continuidade da Gestdo Publica”
27/05/2026

3. escaldo Aula presencial "Aceleracdo de Impacto: Governangca em Rede e a Quebra de Barreiras
Institucionais” 05/05/2026

3. escaldo Aula presencial “Metodologias de Comando e Tomada de Decisdo Estratégica para o Alto
Escaldo” 12/05/2026

3. escaldo Oficina tematica “Pacto pela Memdria Institucional e Continuidade da Gestdo Publica”
26/05/2026

Certificacdo 19/06/2026
Encerramento da 2. edigcdo 03/06/2026



	 

